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Politica del Sistema di Gestione Integrato

La ACL S.r.l. persegue I'obiettivo di consolidarsi come partner di riferimento per i propri clienti, mettendo a
disposizione elettrovalvole sia standard che personalizzate, progettate secondo criteri di elevata qualita,
affidabilita e flessibilita di utilizzo.

Dal 2021, 'azienda fa parte del gruppo CEME, condividendone i principi fondamentali legati al rispetto degli
standard qualitativi, allo sviluppo dell'innovazione e alla promozione della tutela ambientale e della salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro.

ACLS.r.l. siimpegna a implementare e mantenere un Sistema di Gestione Integrato in conformita alle norme UNI
EN I1SO 9001:2015, 14001:2015 e 45001:2018, coinvolgendo attivamente tutte le funzioni aziendali. Ogni risorsa
contribuisce, nell'ambito delle proprie responsabilita, al miglioramento continuo dei processi, al raggiungimento
della soddisfazione del cliente, alla qualita costante dei prodotti e servizi, al rispetto dell’lambiente e alla garanzia
di condizioni di lavoro sicure e salubri.

La Direzione riconosce il Sistema di Gestione Integrato come elemento strategico essenziale e, per il
conseguimento degli obiettivi aziendali, si impegna a:

e assicurare la conformita ai requisiti delle norme UNI EN ISO 9001:2015, 14001:2015 e 45001:2018;

e garantire il rispetto delle disposizioni legislative e dei regolamenti applicabili, operando in modo
responsabile e conforme;

e analizzare e riesaminare periodicamente il contesto aziendale interno ed esterno, individuando rischi e
opportunita per il miglioramento continuo del sistema;

e soddisfare i requisiti e le aspettative di clienti e stakeholder;

e stabilire obiettivi misurabili orientati al miglioramento continuo della qualita dei prodotti e dei processi e
alla riduzione degli impatti ambientali;

e assicurare ambienti di lavoro sicuri e salubri, prevenendo infortuni e malattie professionali attraverso
I’eliminazione dei pericoli e la riduzione dei rischi;

e sviluppare le competenze del personale relativamente ai processi produttivi e al controllo della qualita;

e promuovere la consapevolezza e la formazione sui temi ambientali e di salute e sicurezza, diffondendo
una cultura aziendale orientata alla prevenzione e al miglioramento continuo;

e ottimizzare I'utilizzo delle risorse naturali ed energetiche, riducendone i consumi;

e prevenire e ridurre le forme di inquinamento dell’aria, dell’acqua e del suolo;

e valorizzare il recupero degli scarti di produzione all'interno del ciclo produttivo;

e incentivare la raccolta differenziata dei rifiuti, privilegiando il recupero rispetto allo smaltimento;

e garantire la consultazione e la partecipazione attiva dei lavoratori e dei loro rappresentanti nei processi
decisionali in materia di salute e sicurezza;

e comunicare in modo trasparente il proprio impegno verso qualita, ambiente e sicurezza a tutte le parti
interessate, incluse autorita, dipendenti, fornitori e clienti.

La presente Politica rappresenta il riferimento per la definizione e il riesame degli obiettivi e dei relativi traguardi,
formalizzati e monitorati nell’ambito del Sistema di Gestione Integrato.

La Politica € resa disponibile alle parti interessate ed & soggetta a riesame periodico, almeno annuale, al fine di
garantirne I'aggiornamento continuo. Tutto il personale & tenuto a rispettarla e applicarla.

Group Chief Quality & Sustainability Officer
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